ANUNT
cu rezultatele finale ale concursului organizat pentru incadrarea
postului vacant de executie de muncitor calificat IV
(electrician)/ formatiune de cazarmare /U.M.01602 Bacdu

Punctaj Punctaj Mentiunea

Nr. inreN;:rare Cod candidat r%tl?ila r((:)t;:, 2| Punctaj final al -
Crt o P ;X proba concursului admis /
dosar practica interviu respins

A/CR;-381 din | A/CR;-381 din

15.11.2024 15.11.2024 78,5 puncte | 100 puncte 89,25 puncte ADMIS

A/CR1-387 din | A/CR;-387 din

16.11.2024 16.11.2024 73 puncte 100 puncte 86,5 puncte RESPINS

Candidatul declarat ,,ADMIS”, aflat pe primul loc in clasamentul final al concursului, are ca
termen limitd obligatoriu de prezentare la post - la sediul Unititii Militare 01602 Bacau, data de
23.12.2024, potrivit prevederilor art. 67, alin. (1) din Hotdrdrea Guvernului nr.1336/2022 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i dezvoltarea carierei
personalului civil contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.

in urma formulirii unei cereri scrise si temeinic motivate, candidatul declarat "ADMIS" la
concurs poate solicita, in termen de 3 zile lucriitoare de la afisarea rezultatului final al
concursului, un alt termen de prezentare la post care nu poate depési termenul de preaviz prevéazut
pentru demisie in Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicati, cu modificarile §i completérile
ulterioare, de la data afisirii rezultatelor finale ale concursului, in baza prevederilor art. 67 alin.
(2) din Hotdrdrea Guvernului nr.1336/2022. Cererea se depune la sediul Unitatea Militara 01602 cu
sediul in Bacéu, Str.General Stefan Guse nr.6, la compartimentul resurse umane, telefon 0234.513.142
int.210.

Pentru angajare, in conformitate cu prevederile art. 27 din Legea nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicati, cu modificdrile si completirile ulterioare, candidatul declarat "ADMIS" la
concurs are obligatia si completeze dosarul profesional pani la data de 20.12.2024, cu fisa de
aptitudine privind examenul medical de angajare, emisa de medicul specialist de la medicina muncii
potrivit art. 13-17 din Hotararea Nr. 355 din 11 aprilie 2007 privind supravegherea sandtdtii
lucratorilor.

1dinl




